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CHE CI SIA CHIAREZZA! 

Abbiamo saputo per le vie informali che ci sono state la scorsa settimana 

riunioni, dopo quelle ministeriali, a livello provinciale presso l’ATP tra OO SS 

e la cooperativa di servizi, tenute con le sole organizzazioni sindacali 

confederali e senza neanche minima informativa alle altre sigle della scuola, 

circa la situazione del personale delle cooperative nelle scuole con i contratti 

esterni.  

Siamo rammaricati di vedere che con la ripartizione del personale ATA alle scuole di Latina da 

parte del MIUR e dell’USR Lazio, rimangono di fatto ancora 220 accantonamenti di personale CS 

per via degli ex LSU (l 124\99 transitati da EE LL nella scuola), senza rilevazione aggiornata di 

queste presenze nelle scuole, che di fatto ad oggi si contano in meno di 140; quindi il taglio di 

personale effettivo è nelle scuole già di partenza di 80 posti in meno!!! a questi si aggiungono 

ulteriori accantonamenti decisi dall’USR. 

Insomma si preferisce inserire personale nelle cooperative esterne per le pulizie con velate 

possibilità di sorveglianza e si continua a tagliare personale qualificato inserito nelle liste 

provinciali. 

A poco serviranno le lamentele dei DS come per esempio dell’IC di Sezze/Piagge Marine che 

intima la costrizione forzata a utilizzare un C.S. per plesso anche dell’infanzia e far sì che abbia 

servizio di 8 ore fuori dalle regole contrattuali. 

Insomma si sta appoggiando da più parti senza cori di dissenso, anzi si sta perpetrando alla luce 

del giorno l’esternalizzazione allargata dei servizi, la dequalificazione del personale e l’attacco alla 

docenza  

– La Gilda continuerà ad opporsi a trattamenti di tal genere con l’esercizio del diritto all’occorrenza 

anche per le vie legali!!!  
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